TALLER 2

Modelos de Relacion OTRI — Parques
Conclusiones
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d OTRI incluye

O Sl Investigacion académica

O Parque: Transferencia

(Dos unidades bajo una misma direccion ejecutiva)
O Objetivo: maxima eficienciay complementariedad

O Existe una Comision de Coordinacion Sl-Parque que se
reune mensualmente
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UAB

O Estructura unica con personal de ambas entidades

O Staff UAB y Staff Parque trabajan conjuntamente y
comparten los procesos

O Personal OTRI mas volcado al interior: deteccidn,
proteccion...

O Personal Parque mas volcado al exterior:
valorizacion, transferencia...
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O OTRI fisicamente en el Parque
O Trabajan de manera conjuntay complementaria
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Coincidimos Sumamos
* Objetivos * Recursos
* Tareas + Habilidades
* Resultados * |[mpacto
Compartimos Nos
complementamos
* Entorno * Procesos
* Clientes * Proyectos
* Servicios * Acciones
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Propuesta

Crear una Comision Mixta entre RedOTRI y
APTE

e Objetivos:
 Definir puntos de encuentro

e Plantear un acuerdo de colaboracidon entre
las dos Instituciones

e Proponer actuaciones concretas COﬂjUﬂtaS

sElevar esta propuesta al Plenario de
RedOTRI



Gracias por vuestra atencion

i
@
He)
©
2
m
—
@
=
=
=

RedOTRI



