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UCIIIM

OTRI incluye
SI: Investigación académica
Parque: Transferencia

(Dos unidades bajo una misma dirección ejecutiva)
Objetivo: máxima eficiencia y complementariedad
Existe una Comisión de Coordinación SI-Parque que se 

reúne mensualmente



UAB

Estructura única con personal de ambas entidades
Staff UAB y Staff Parque trabajan conjuntamente y 
comparten los procesos
Personal OTRI más volcado al interior: detección, 
protección…
Personal Parque más volcado al exterior: 
valorización, transferencia…



UdG

OTRI físicamente en el Parque
Trabajan de manera conjunta y complementaria



Coincidimos 

Objetivos
Tareas
Resultados

Compartimos

Entorno
Clientes
Servicios

Sumamos 

Recursos
Habilidades
Impacto

Nos 
complementamos

Procesos
Proyectos
Acciones



Propuesta

Crear una Comisión Mixta entre RedOTRI y 
APTE
• Objetivos:
• Definir puntos de encuentro
• Plantear un acuerdo de colaboración entre 
las dos instituciones
• Proponer actuaciones concretas conjuntas
•Elevar esta propuesta al Plenario de 
RedOTRI



Gracias por vuestra atención


