—

C CURRICULUM VITAE NORMALIZADO

\'/
n

1 itae Normalizado de 1+D+i (CVN) noviembre 2007

ANO e,
CIENCIA
2007

@FECYT

Vision global del proyecto

Los CV de I+D+i
Motivaciones de CVN
Cronologia del proyecto
Conclusiones

1 itae Normalizado de 1+D+i (CVN) noviembre 2007

2007

@FECYT

ANO e,
CIENCIA




] ] é%"“;%a;)
Curriculum Vitae i

e Curriculum de [+D+i

— La financiacion de la [+D+i
« Vinculacién de los Investigadores
» Fuentes de Financiacién

— Evolucion de la informacion

)

é@éwni:m Interministedial de Ciencia y
ST Tecnologia

» Decada afios 90 procesadores de textd Cunteulum vitao
— No homologadas formas ni contenido
— Modelo IV CICYT o P ot e
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Curriculum Vitae i

» Formas del CV de I+D+i en el siglo XXI

— Uso de las tecnologias de la informacién
— 2001 SICA (Junta de Andalucia)
— OCU-Universitas XXI, GREC, SIGMA-FENIX, RIGA,..

— El uso de las Tl para gestionar CV posibilita:
— Conocer “¢,Quien sabe de?”

— Conocer la produccién de un departamento, grupo de
trabajo o investigador.

— Trazabilidad, correlaciones seguimiento de proyectos
— Explotacion de la informacién. Prospectiva
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 Situacion dispersa de las BBDD SECTE

— ANECA
— 3 Iniciativas regionales Atlas
— 40 Universidades ,

— +50 entidades del sistema
— Bases de datos de la |+D+i
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La informacioén curricular de 1+ @%;@f’ﬂ)

— Dispersion

Al investigador se le solicita, continuamente, un
nuevo curriculum, no su actualizacion

» Se genera mucha informacién no explotada

 La informacién se encuentra dispersa en
diferentes sistemas de diferentes entidades

* La dispersion genera: duplicidades, inexactitud,
etc.

* El investigador tiene que rellenar un formulario
cada vez que quiere concurrir con un CV a una de
estas entidades
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Lanzamiento del Proyecto, - ~

« Inicativa del Grupo de Intercambio MEC — CCAA

e Se inici6 en la Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva (ANEP) el dia
24 de enero de 2005 presidida por el Secretario de Estado de
Universidades e Investigacion con la presencia de:

— Secretario Gral. de Politica Cientifica y Tecnoldgica del MEC: D. Salvador
Barbera

— Dra. Gral.de Investigacion del MEC. Dfia Violeta Demonte

— Dr. Gral. de Politica Tecnolégica del MEC. D. Carlos Alejandre

— Dra. Gral. de Universidades. Diia Carmen Ruiz Rivas

— Presidente del CSIC. D. Carlos Martinez Alonso

— Director de ANECA. D. Francisco Marcellan Espafiol

— Coordinador Gral. de la CNEAI. D. Antonio Guillamén

— Director del Instituto de Salud Carlos Ill. D. Francisco Gracia

— Subdir. Gral. Coordinacion P.N. I+D+i. D. Alfonso Beltran Garcia-Echaniz

— Subdir. Gral. de Tratamientos de la Informacién del MEC. D. Toméas L6pez

— Secretaria Gral. del Consejo de Coor. Universitaria. Dfia Maria Antonia Garcia
Dtr. Gral. para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacion. D. Rafael Sagrarig

Secretario Gral. de Universidades, Investigacion y Tecnologia D. José
Rominguez

de |la ANEP: D. Joan X. Comella i Carnicé
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Motivaciones del Proyecto, .~

* Respecto al investigador:

* Respetar lo que existe y, por tanto, minimizar la
carga manual inicial

» Después que un investigador se ha registrado,

solo debe solicitarsele actualizaciones de sus

DS de cesion de datos

MI
CURRICULUM
VITAE

ca su especializacion y
le oportunidades

Atlas de la
Ciencia
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Motivaciones del Proyecto, .~

» Respecto a la informacion curricular

* Debe ser fruto de un consenso entre las entidades
Debe permitir hablar un mismo “lenguaje”
curricular

Debe facilitar la actualizacion, comunicacion y/o
de la informacion, en un mismo formato de
intercambio y con una minima intervencién del
investigador

Debe posibilitar la explotacién de la informacion
Debe reducir los costes de gestion
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Presentacion publica |~

e El Secretario de Estado lo presenta al CCU 29/03/2006

+ Laministra de Educacion Maria Jesus San Segundo lo presenta en
rueda de prensa el dia 04/04/2006 —I_EI
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* Grupos de Trabajo
« Andlisis de items Curriculares

» Lista Maestra para la normalizacion de
entidades
aboracion Grupos de Bibliometras
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« Estandar para el transporte de informacion
— Formato CVN vn
C ol

Entornos de pruebas a disposicion del sistema
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* Adaptacion de Bases de datos Web of Knowledge N—
» Adaptacion del Atlas de la Ciencia ki
— La FECYT deja las BBDD a disposicion de todas las entidades

— Tecnologia de Servicios Web basada en el estandar CVN

Adaptacion de Sistemas de Informacion existentes al estandar
N

da soporte y facilita entorno de pruebas para las e
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— Estado de Implantacién del formato estandar CVN en
los sistemas de Informacion existentes

. - . . . CVen Fecha
Sistema de Informacién Curricular Universidades %Total . -
| formato CUN| disponibilidad

MEC - SGTI origen DGU 14.000 Ya disponibles

OCU - Universitas XXl investigacion 12.500 14% Ya disponibles

SICA - Junta de Andalucia 20 000 Ya disponibles

FENIX - Universitat Autonoma de Barcelona 7% diciembre-07

EHU - Universidad del Pais Vasco _ 4 500 1 Semestre 08

GREC - Universitat de Barcelona 7 16.300 18% 1 Semestre 08
Gobierno de Canarias 2 7.000 8% 1 Semestre 08

* Noviembre 2007. Estimando en formato CVN un 51%* del total de CV del
sistema

¢ Primer Semestre 2008 73%* del sistemas

macion de (20% de duplicados)
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* La FECYT adapta BBDD publicas/licenciadas

— Adaptacion de nuevas fuentes de datos al estandar CVN
para facilitar la carga automética de datos a CV
* PubMed

« ISOC
e ICYT Nse Pubmed
STE el

* IME

csic Enero 2@
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» Convocatorias MEC Plan Nacional [+D+l

— Modalidad de Acciones Complementarias
» Gestionando caracter opcional
« Mas de 1000 proyectos
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« Ventanilla Unica de I+D+i ﬁ'} ey W
— Iniciativa de Presidencia del Gobierno e
— Un Unico sistema informético para los gestores de M
convocatorias de [+D+i

— Involucrados 36 organismos pertenecientes a 9 ministerios
ase de elaboracién de especificaciones
patticipa como formato curricular
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» Puesta en marcha del Consorcio Gestor de

la Red de Normalizacion Curricular
— Elaboracion de Borradores
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» Consorcio Gestor de la
Curricular(CVNET)

ormalizacion

Entidades del SECTE
adheridas

Reglas del Consorcio

Marzo 2008
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* Norma UNE

— En conversaciones con AENOR
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* Presentacion Europea del proyecto
— Europass (solo profesionales no investigadores)
— Ningun precedente con CV de |+D+i
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Conclusiones i

« Las unidades de gestion de la I+D+i en las
instituciones quieren tener los CV de los
investigadores actualizados en sus Base de
Datos estructuradas para explotarla mediante
Tecnologias de la Informacion.

« CVN es un proyecto estratégico para la creacion
de un espacio comun de integracién e

intercambio de informacion curricular para los

investigadores y las instituciones del SECTE.
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http://cv.normalizado.org

Gracias por su atencion

Unidad de soporte al Curriculum Vitae Normalizado
sugerencias.cvn@fecyt.es
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