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RESUMEN

e ¢ ¢ El comportamiento en 2015 de la actividad de las universidades
espafolas en investigacion y transferencia de conocimiento, tal y como
recoge la presente Encuesta de [+TC, es el siguiente:

1. Descenso en el volumen de financiacién de los proyectos de investigacion
competitivos sostenidos con fondos publicos estatales y regionales.

2. La transferencia de conocimiento a las empresas contintia en 2015 con una
tendencia decreciente, sélo compensada en la medida en que la interaccidn
con empresas se financie con ayudas publicas colaborativas.

3. Se produce una ligera mejora en los ingresos procedentes de las ayudas para
recursos humanos.

4. Recuperacion en la financiacién captada en los proyectos colaborativos pro-
cedentes de la Unién Europea (UE).

5. Mejoria en el nimero de contratos de licencia, que ain no se traducen en
incremento de los ingresos.
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La captacion total de financiacién competitiva destinada a investigacion, tras haber detenido su deterioro
en 2014, comienza en 2015 su recuperaciéon y se incrementa en un 8%, alcanzando los 951 M¥, si bien
todavia lejos de los niveles de 2011 (1.109 M€).

Por tipo de instrumento, esta ligera recuperacién se debe, en mayor medida, al incremento en las ayudas
para la formacion, contratacion y movilidad del personal investigador, principalmente procedentes de la
Administraciéon General del Estado, que ha notado el impacto de la politica de promocién de empleo
joven con la convocatoria de la Garantia Juvenil en I+D+i. Igualmente, se aprecia un impulso en la finan-
ciacién de proyectos colaborativos con empresas procedentes de la UE, fruto de la plena operacion del
programa marco Horizon 2020. Esta recuperacién en la financiacién en recursos humanos y proyectos
colaborativos compensa el fuerte descenso en las ayudas para infraestructuras y, en menor medida, en
la financiacién de proyectos de investigacién competitivos procedentes de la administracion autonémica

y nacional.
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Por origen de los fondos, se mantiene la recuperaciéon de la aportacion de fondos de la Administraciéon
del Estado, aunque siguen estando aun por debajo de los del afio 2011. A su vez sube la contribucion
de los programas de la UE, representando ya un 25% del total de la financiaciéon competitiva. También
cabe destacar el incremento en los fondos de los programas propios de las universidades, por lo que éstas
contintan realizando un especial esfuerzo para compensar la pérdida de financiacion.
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* El epigrafe “1+D no colaborativa” incluye la financiacion captada proveniente de proyectos de investigacion competitivos no colaborativos,
ayudas a recursos humanos, ayudas a equipamiento y otras ayudas competitivas a la investigacion.

Gastoen |+D

El gasto en |+D de las universidades crece ligeramente con respecto al afio anterior, situdndose en 3.373 Mg,
segun la Encuesta 1+TC 2015. Este gasto en I+D representa un 36% del presupuesto ejecutado por la uni-
versidad, practicamente igual al afo anterior. En el gasto en 1+D crece ligeramente el porcentaje referido al
gasto financiado por terceros, al margen de la financiacién general universitaria, que representa un 42 % del
total. Este incremento va ligado al aumento de los gastos soportados por programas de financiacion publica.
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Personal

La plantilla del personal docente e investigador de las universidades publicas y privadas experimenta en
2015 un ligero crecimiento con respecto a los ultimos afos (datos recogidos de 48 universidades publicas
y 18 privadas). Sin embargo, esta recuperacion no se traduce en un aumento en el personal que realiza
actividades de investigacion y transferencia, situdndose en el 40% y 18% del PDI respectivamente, cifras
inferiores al afo anterior.
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Produccioén cientifica

Los resultados de la investigacion (medidos en articulos publicados en revistas indexadas en Web of
Science, tesis lefdas y sexenios obtenidos en el afo) experimentan un ligero incremento en 2015. Este
aumento es mayor en el caso de las tesis leidas, fruto quiza de la finalizacion del antiguo plan educativo.
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Proteccion de resultados
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En la protecciéon de resultados de investigacion mediante patente, cabe destacar una disminuciéon en
2015 en el nimero de solicitudes de patentes y extensiones PCT, que retroceden a valores de cuatro o
mas anos atras. Sin embargo, se detecta un incremento en el nimero de solicitudes en cotitularidad,
resultado de la tendencia creciente a la cooperacién entre diferentes entidades.
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Explotacién de resultados

En cuanto a la transferencia de conocimiento ligada a la explotacién de resultados, se produce una nota-
ble mejoria en el nimero de contratos de licencia, principalmente en el nimero de licencias de patente,
tendencia que se empezd a observar en el aflo 2014. Asimismo, también se recupera el niumero de
licencias de know-how y materiales quimicos o biolégicos. Sin embargo, este incremento en el nimero
de contratos de licencia no se traduce en una mejora de los ingresos procedentes de estos contratos,
destacando la disminucién de los ya reducidos ingresos por licencia de patentes. Los ingresos por los
acuerdos de propiedad industrial e intelectual han supuesto en 2015 2,6 M¥, resultando magnitudes
muy distantes de otros mecanismos de transferencia de conocimiento como los 312 M€ procedentes de
la investigacién por contrato o convenio o los 156 M€ procedentes de los proyectos de 1+D colaborativos.
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Investigacion contratada y colaborativa

En cuanto a la transferencia de conocimiento vinculada a la investigacién contratada y colaborativa,
asi como a los contratos de apoyo técnico, prestaciones de servicio y los convenios de catedra univer-
sidad-empresa, en 2015 se produce una ligera recuperacién con respecto al aflo anterior, alcanzando
los 468 M€, aunque lejos de los niveles alcanzados en 2010 (634 M€). Esta mejoria se traduce en una
leve recuperaciéon de cuatro puntos porcentuales en la contratacién con el sector publico. Respecto a la
interaccion con el sector privado cabe destacar el incremento en la contratacion de [+D+i con empresas
extranjeras (19%), aungue el nacional sigue siendo el principal mercado de las universidades.
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Empresas basadas en tecnologia o conocimiento

La creacion de spin-off (empresas generadas para explotar los resultados de la investigacion universitaria
como mecanismo efectivo para transferir conocimiento) en 2015 presenta cifras similares a los afios an-
teriores. Se aprecia un incremento de las empresas participadas por la universidad, situandose en el 43%
de los casos, y practicamente se mantienen las que han ampliado capital. La ampliacion de capital es una
buena senal de validacion y maduracién de la empresa pues produce un aumento de su valor. El hecho
de que el numero de estas spin-off que han ampliado capital sea muy inferior al parque de los ultimos
5 afios pone de relieve la necesidad de aumentar el capital semilla y de mejorar la capacidad de gestién
de estas empresas. La implicacion del PDI como promotor en este tipo de empresas sigue manteniendo
la tendencia a la baja iniciada en 2014.
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Recursos de las OTRIs y las UGls

En el personal de las unidades con funcién de gestion de investigacion y transferencia de conocimiento
se ha notado, igualmente, el impacto de la politica de promocion de empleo joven. La incorporacién de
estas personas genera un leve crecimiento en la plantilla de las Oficinas de Transferencia de Resultados
de Investigacion (OTRIs). También crece el personal de las Unidades de Gestion de la Investigacion (UGI),
destacando el incremento de efectivos en la gestion econémica, ayudas publicas a 1+D y apoyo adminis-
trativo en la gestién de la investigacion.
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